
Circ. n. 44 del 25 SETTEMBRE 2026	  
	 	 	 	 	 	 	 	 	 A tutto il personale 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 Al sito Web  
	 	 	 	 	 	  

Oggetto: SCIOPERO plurisettoriale INTERA GIORNATA proclamato da CSLE, con adesione del FI-SI per VE-
NERDì 02 OTTOBRE 2026. 

Vista la comunicazione dello sciopero del personale docente, educativo e ATA assunto a tempo determinato 
e a tempo indeterminato indetto proclamato da USB P.I. SCUOLA per l’intera giornata di VENERDì 02 OTTO-
BRE 2026; 
Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 
2020:  
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazio-
ne dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora matu-
rato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta 
paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano 
nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;  

SI INVITANO LE SS.LL.  

a rendere entro il giorno MERCOLEDì’ 30 SETTEMBRE p.v. ore 8.00 la suddetta dichiarazione utilizzando il 
modello di GOOGLE FORM  al seguente link: 

https://forms.gle/ymTpo3BMsY8aC8tD7  

Si riporta per comodità qui di seguito le motivazioni dello sciopero riportate nella scheda informativa: 

Per: un abbassamento dei prezzi della benzina, dei generi alimentari, della tassazione feroce attuale; per un 
aumento degli stipendi per permette alle persone di affrontare il costo della vivibilità quotidiana; per l’avvio 
verso un indipendenza energetica che ci permetta di essere meno dipendenti da altre nazioni; e per una 
politica che incoraggi la crescita delle aziende italiane, agricole e non. 

L’assenza di comunicazione da parte del personale sarà considerata come mancanza di decisione riguardo 
allo sciopero.  
	 	 	 	 	 	 	 	  
	 	 	 	 	 	 	 	 	 Il Dirigente Scolastico  
	 	 	 	 	 	 	 	           	 Ugo Basciu
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