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Circolare n. 11 del 07/09/2023

Al Personale Docente e ATA
Ai responsabili di plesso

Al Dsga

Al sito web

Oggetto: Pubblicazione Codice disciplinare e codice di comportamento dei dipendenti
pubblici

Si comunica a tutto il personale Docente e ATA che sul sito dell’lstituto, nella sezione
“Codice di comportamento e regolamenti”, sono pubblicati i Codici Disciplinari dei Pubblici
Dipendenti.

In data 29 giugno 2023 e stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il DECRETO DEL PRESIDENTE
DELLA REPUBBLICA 13 giugno 2023, n. 81 - Regolamento concernente modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165». (GU n.150 del 29-6-2023).

Si fa presente che l'art. 55, comma 2, D. Lgs. 165/ 2001, come modificato dall’art.68 D. Lgs.
150/ 2009 obbliga le pubbliche amministrazioni a provvedere alla pubblicazione sul sito
istituzionale del codice disciplinare, specificando che tale pubblicazione equivale a tutti gli
effetti all’affissione del predetto codice all'ingresso della sede di lavoro: “la pubblicazione
sul sito istituzionale delllamministrazione del codice disciplinare, recante I'indicazione delle
predette infrazioni e relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione
all'ingresso della sede di lavoro”.

Si invita tutto il Personale a prendere visone dei Codici Disciplinari e ad osservarne
scrupolosamente le disposizioni.

In allegato alla presente il codice di comportamento dei dipendenti pubblici aggiornato in
vigore dal 14 luglio 2023.

Il Dirigente Scolastico
Marcella Bertocchi



